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Remise en cause du temps partiel à 80%
 L'annualisation des temps partiels à 80% décidée unilatéralement par l'Inspecteur d'académie ne 
saurait répondre à la demande des enseignants concernés.

Les nouvelles modalités du temps partiel à 80% en temps de travail :

1. ne correspondent pas aux motivations des personnels qui recherchent un allègement de leur 
temps de travail hebdomadaire pour des raisons personnelles souvent familiales.

2 lèsent gravement au niveau financier les collègues qui devraient choisir un 75% à une 
période où il a été démontré que le pouvoir d'achat des enseignants était déjà sérieusement 
malmené
3 portent préjudice au bon fonctionnement pédagogique de la classe puisque l'enseignant 
titulaire sera absent de sa classe en début et fin d'année scolaire.

Pour que la possibilité de travailler à temps partiel demeure un véritable droit, les syndicats ... 
exigent que l'accès à toutes les quotités de temps partiels soit maintenu dans les conditions telles 
qu'elles existaient en 2007/2008 et ne soit pas soumis aux contraintes budgétaires (comptables) de 
l'administration.

Dernière minute : nous avons rendez vous demain soir (mercredi) avec l'Inspecteur d'académie. 
Nous vous tiendrons evidemment au courant des avancées éventuelles de cette audience.
 
 
Si vous ne souhaitez plus recevoir ce bulletin électronique d'information de la part de Sud éducation, 
contactez-nous.
 


